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NOTA INFORMATIVA

Diretiva (UE) 2024/1760 - Diretiva CSDDD: Novas Regras em Matéria de Due Diligence ambiental e de
Direitos Humanos

No passado dia 5 de julho foi publicada no Jornal Oficial da Unido Europeia (JOUE) a Diretiva (UE)
2024/1760 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 13 de junho de 2024, relativa ao dever de diligéncia
das empresas em matéria de sustentabilidade e que altera a Diretiva (UE) 2019/1937 e o Regulamento
(UE) 2023/2859, também conhecida como Diretiva de Due Diligence, CSDDD ou CS3D.

A Diretiva entra em vigor a 26/07/2024 e deve ser transposta até 26/07/2026, sendo aplicavel as
empresas abrangidas, de forma faseada, em func¢do do seu nimero de trabalhadores e do seu volume de
negécios (VN): empresas com mais de cinco mil trabalhadores e VN superior a € 15.000M a partir de
26/07/2027, empresas com mais de trés mil trabalhadores e VN superior a €9.000M a partir de
26/07/2028 e demais empresas abrangidas, a partir de 26707/2029.

I. CONTEXTO E ENQUADRAMENTO

Um numero crescente de empresas da UE aplicava o dever de diligéncia como instrumento para
identificar os riscos na sua cadeia de valor e reforgar a resiliéncia a alteracdes repentinas nessas mesmas
cadeias de valor, utilizando, para o efeito, normas internacionais em matéria de conduta empresarial
responsdvel, emanadas da ONU e da OCDE, de natureza voluntdria, que ndo redundavam em seguranca
juridica para as empresas nem para as vitimas, em caso de danos.

Os beneficios do dever de diligéncia ndo eram, todavia, generalizados, verificando-se que eram
sobretudo as grandes empresas que, cada vez mais, aplicavam processos de dever de diligéncia, como
vantagem competitiva e de resposta a crescente pressao do mercado para agirem de forma sustentavel,
evitando riscos indesejados para a sua reputacao face a consumidores e investidores cada vez mais
conscientes de aspetos de transi¢cdo para a sustentabilidade.

Nessa medida, identificou-se a necessidade de aprovar legislagdo da UE em matéria de dever de diligéncia
das empresas, criando condi¢cdes de concorréncia equitativas para as empresas na UE e evitando a
fragmentacdo resultante da acgdo isolada dos Estados-Membros, incluindo, igualmente, as empresas de
paises terceiros que operam no mercado Unico, com base num critério semelhante de volume de
negacios.

Neste contexto, a Diretiva CSDDD vem promover o respeito dos direitos humanos e do ambiente pelas
empresas nas suas proprias atividades e ao longo das suas cadeias de valor, identificando, prevenindo,
atenuando e contabilizando os seus efeitos negativos em matéria de direitos humanos e ambientais, e
adotando, para o efeito, medidas e sistemas de governagdo e de gestdao adequados, bem como prevendo
normas coercivas como sejam a determinacdo de sancdes e de critérios de responsabilidade civil por
violagdo do dever de diligéncia.



Il. BREVE RESUMO DE ALGUNS ASPETOS RELEVANTES

Objeto (artigo 1.2)

A CSDDD vem estabelecer regras respeitantes a: (i) obrigacGes das empresas em matéria de efeitos
negativos reais e potenciais nos direitos humanos e no ambiente, no que diz respeito as suas proprias
operacdes, as operagbes das suas filiais e as operac¢des efetuadas pelos seus parceiros comerciais nas
cadeias de atividades; (ii) mecanismos de responsabilidade por violagdes de tais obrigagdes; (iii)
obrigacdo das empresas adotarem e porem em prdatica um plano de transicdo para a atenuacdo das
alteracOes climaticas que vise assegurar, através dos melhores esforgos, a compatibilidade do modelo
empresarial e da estratégia da empresa com a transicdo para uma economia sustentdvel e com a
limitagdo do aquecimento global a 1,5°C, em conformidade com o Acordo de Paris.

Ambito de aplicagdo (artigo 2.2)

O ambito de aplicacdo da CSDDD abrange as empresas com sede num Estado-Membro da Unido

Europeia, gue preencham uma das seguintes condicdes:

(i) Ter em média, mais de 1.000 (mil) trabalhadores e ter gerado um volume de negdcios liquido,
a nivel mundial, superior a € 450.000.000 (quatrocentos e cinquenta milhdes de euros) no ultimo
exercicio financeiro relativamente ao qual foram ou deveriam ter sido adotadas demonstracées
financeiras anuais;

(ii) Nao atingir os limiares acima referidos, mas ser empresa-mae de um grupo que tenha atingido
tais limiares no ultimo exercicio financeiro relativamente ao qual foram ou deveriam ter sido
adotadas demonstragGes financeiras anuais consolidadas;

(iii) Ter celebrado — ou ser empresa-mae de grupo que tenha celebrado — contratos de franquia
ou de licenciamento na Unido Europeia em troca de royalties com empresas terceiras
independentes, preenchidos determinados requisitos.

O ambito de aplicacdo da CSDD abrange, igualmente, as empresas com sede num pais terceiro (fora da

Unido Europeia), a operar no mercado Unico, e gue preencham uma das seguintes condicées:

(i) Ter gerado um volume de negécios liquido superior a € 450.000.000 (quatrocentos e cinquenta
milhGes de euros) na Unido no exercicio anterior ao Ultimo exercicio financeiro;

(i) Nao atingir os limiares acima referidos, mas ser empresa-mae de um grupo que, em base
consolidada, atingiu esses limiares no exercicio anterior ao ultimo exercicio financeiro;

(iii) Ter celebrado — ou ser empresa-mae de grupo que tenha celebrado — contratos de franquia
ou de licenciamento na Unido Europeia em troca de royalties com empresas terceiras
independentes, preenchidos determinados requisitos.

Dever de diligéncia (artigo 5.2, 7.2 a 16.2, 22.2)

A Diretiva CSDDD visa assegurar que as empresas, com sede ou a operar na Unido Europeia, adotam
praticas responsdveis e sustentdveis na sua atividade e cadeias de valor, com base no risco,
especificamente ao nivel dos direitos humanos e do ambiente. Nessa medida, vem estabelecer as
seguintes ag¢des para o exercicio do dever de diligéncia:

e Integrar o dever de diligéncia nas politicas e nos sistemas de gestdo dos riscos;
e Identificar e avaliar os efeitos negativos reais e potenciais decorrentes das suas proprias
operacgdes ou das operagdes das suas filiais e das operagdes dos seus parceiros comerciais;



e Prevenir, atenuar, fazer cessar ou minimizar todos os efeitos negativos identificados;

e Conceder reparacao perante efeito negativo real que cause, individual ou conjuntamente;

e Desenvolver uma colaboracdo construtiva com as partes interessadas, com base na recolha de
informacgdes sobre efeitos negativos, definicdo de planos de acdo preventivos e corretivos, e
adocgdo adequadas a reparar eventuais efeitos negativos;

e Criar um mecanismo de notificacdo e procedimento de reclamacao acerca de preocupagdes
legitimas quanto a efeitos negativos reais ou potenciais das suas operagdes, a das suas filiais e
dos seus parceiros nas cadeias de atividade da empresa;

e Monitorizar e efetuar avaliagdes periddicas as suas operacdes e medidas, as das suas filiais e dos
seus parceiros na cadeia de valor;

e Elaborar e publicar anualmente no website uma declaracdo anual sobre as obrigacdes
decorrentes da Diretiva CSDDD;

e Adotar e pér em pratica um plano de transi¢cdo para a atenuacao das alteracdes climaticas, com
metas calendarizadas, descricdo das alavancas de descarbonizacdo e das principais acGes
planeadas para o cumprimento das metas delineadas, explicacio e quantificacdo dos
investimentos e financiamento para execucdo do plano de transicdo, bem como descri¢cdo dos
orgdos da empresa no cumprimento desse plano.

Apoio especifico as PME (artigo 10.2/2/e)

Embora as PME ndo estejam incluidas no ambito de aplicacdo da Diretiva CSDDD, podem ser afetadas
pelas suas disposicdes enquanto contratantes ou subcontratantes das empresas abrangidas pelo ambito
de aplicacdo.

As empresas abrangidas pela Diretiva CSDDD deverdo prestar apoio especifico e proporcionado a uma
PME que seja seu parceiro comercial, nomeadamente facultando ou facilitando o acesso a atividades de
reforco das capacidades, formacdo ou atualizagdo dos sistemas de gestdo e, caso o cumprimento do
codigo de conduta ou do plano de agao preventivo comprometa a viabilidade da PME, facultando apoio
financeiro especifico e proporcionado, nomeadamente financiamento direto, empréstimos com juros
baixos, garantias de aprovisionamento continuo ou assisténcia na obteng¢do do financiamento.

A fim de apoiar as PME, os Estados-Membros deverdo criar sitios Web, portais ou plataformas especificas
para a presta¢do de informagbes e apoio as empresas, e poderdo também apoiar financeiramente as
PME e ajuda-las a desenvolver as suas capacidades. Esse apoio pode também ser tornado acessivel e, se
necessario, adaptado e alargado aos operadores econdmicos a montante em paises terceiros. As
empresas cujos parceiros comerciais sejam PME sdo igualmente incentivadas a apoiar essas PME no
cumprimento das medidas relativas ao dever de diligéncia, bem como a utilizar requisitos justos,
razoaveis, ndo discriminatoérios e proporcionados em relagdo as PME.

Autoridades de supervisdo e respetivos poderes (artigos 24.2, 25.2 e 27.9)

Cada Estado-Membro designa uma ou mais autoridades de supervisdo do cumprimento das obriga¢des
decorrentes da Diretiva CSDDD, dotada(s) de poderes e recursos adequados as suas atribuigdes,
designadamente o poder de exigir informacdo e de realizar investigacdes, bem como impor san¢des ou
medidas que visem a cessa¢ao de violagdo ou mitiga¢do do risco iminente de danos graves e irreparaveis.

DISCLAIMER: A informagdo disponibilizada na presente nota informativa é de cardcter geral e ndo dispensa a consulta do diploma integral, nem o recurso a
aconselhamento juridico na apreciag@o de situagbes em concreto.



